
ADDETTI PRIMO
SOCCORSO

Lavoratori dipendenti, designati dal datore di lavoro, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera b), 
dell’art. 43, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 81/2008, e del Decreto Interministeriale n. 388/2003 ai 
quali dovranno essere impartite istruzioni teoriche e pratiche per l’attuazione delle misure di primo 
intervento interno e per l’attivazione degli interventi di pronto soccorso. 

12 ORE | DESIGNATI DA AZIENDE APPARTENENTI AI GRUPPI B E C
PROGRAMMA SINTETICO
IL SISTEMA DI SOCCORSO E L’EMERGENZA SANITARIA - (4 ore)
Allertare il sistema di soccorso
Riconoscere un’emergenza sanitaria
Attuare gli interventi di primo soccorso
Conoscere i rischi specifici dell’attività svolta

TRAUMI E PATOLOGIE SPECIFICHE IN AMBIENTI DI LAVORO - (4 ore)
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro

INTERVENTO PRATICO - (4 ore)
Acquisire capacità di intervento pratico

16 ORE | DESIGNATI DA AZIENDE APPARTENENTI AI GRUPPI A
PROGRAMMA SINTETICO
IL SISTEMA DI SOCCORSO E L’EMERGENZA SANITARIA - (6 ore)
Allertare il sistema di soccorso
Riconoscere un’emergenza sanitaria
Attuare gli interventi di primo soccorso
Conoscere i rischi specifici dell’attività svolta

TRAUMI E PATOLOGIE SPECIFICHE IN AMBIENTI DI LAVORO - (4 ore)
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro

INTERVENTO PRATICO - (6 ore)
Acquisire capacità di intervento pratico

gruppo A / 16 ore
gruppi B-C / 12 ore
modalità ibrida
in presenza
videoconferenza


