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Premessa Premessa Premessa 

Politica per la salute e la salute e sicurezza sul lavoro 4.2 C 

3. Pianificazione                                                                                             4.3  D 

3.1 Identificazione e gestione della legislazione applicabile   4.3.2 – 4.3.5 D 

3.2 Analisi e valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza sul lavoro 4.3.1 D 

3.4 Obiettivi e programmi  3.9 – 4.3. D 

4. Attuazione ed implementazione                                                                                            4.4  

4.1 Definizione ed assegnazione delle responsabilità, autorità, ruoli 4.4.1 E.2 

4.2 Competenza, formazione e consapevolezza                              4.4.2 E.3, E.4 

4.3 Comunicazione, consultazione, partecipazione, rapporto con l'esterno 4.4.3 E.2, E.5 

4.4 Documentazione del sistema di gestione e controllo dei documenti                        4.4.4, 4.4.5, 4.5.4 E.6 

4.5 Controllo operativo 4.4.6 E.7 

4.5.1 Procedure operative 4.4.6  

4.5.2  Gestione dei cambiamenti 4.3.1, 4.4.6 E.7 

4.5.3 Sorveglianza sanitaria  4.4.6, 4.51, 4.5.2 E.7, F3 

4.5.4  Dispositivi di Protezione Individuale   4.4.6, 4.51, 4.5.2 E.7, F.3 

4.6 Preparazione e risposta alle situazioni di emergenza                                   4.4.7 D, F 

5. Verifica   4.5  

5.1 Sorveglianza e misurazioni                                                  4.5.1 – 4.5.2 F.3 

5.2 Infortuni, incidenti, situazioni pericolose, non conformità, azioni correttive 
ed azioni preventive 

4.5.3 F.1 

5.3 Audit  4.5.5 F.1  

6. Riesame della direzione 4.6 F.4 



 


